Satzung filr die Freiwilligen Feuerwehren

&3t euigrund ven Art. 23 Satz 1 und Art. 24 Abs. 1 Nr. 1

Satzing

Organisation, Rechtsgrundlagen

ige Feuerwehr B on s t e t t en ist
iche Zinrichtung der Gemeinde. Zur Gewinnung
en Anzahl von Feuerwehrdienstleistenden be-

dient El€ Sich der Unterstiiteung des Verelins "Freiwillige

Rechtsgrundlage fiir die Freiwillige Feuerwehr, vor allem

£lr disz Rechte und PIlichien ihrer Feuerwehrdienstleisten-
cen, sind das Bayerische Feuerwehrgesetz (BavFwG), die
zu seiner augfithrung erlassenen Rechisvorschriften und
diese Zatzung.

§ 2

eistungen erbri

1. #Hilfeleistungen, die nicht zu den gesctzlichen Au
(z.B. - jeweils auf

sberechtigten -

a¢h dem Ernde der Brandge-

en, sowelt
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2. Uberlassung von Gerdt oder Material zum Gebrauch oder

Verbrauch.

Leistungen der Atemschutzgerdtewerkstatt/Schlauchwerkstatt,

Bereitstellung der Atemschutzlbungsstrecke.

Voraussetzung freiwilliger Leistungen ist, daR die Einsatz-
bereitschaft der Freiwilligen Feuerwehr zur Erfiillung ihrer
gesetzlichen Aufgaben dadurch nicht beeintrdchtigt wird. Auf
die Gewdhrung freiwilliger Leistungen besteht kein Rechts-
anspruch.

Uber die Cewahrung von Leistungen im Sinn von Absatz 1

Wrn. 1 und 2 entscheidet der Kommandant, soweit die

Leistungen 1n unmittelbarem Zusammerhang mit dem BEin-

satz der Feuerwehr erbracht werden. Im Ubrigen entscheidet

der Kommandant iber Leistungen im Sinn dieser Vorschriften so-
wie lber einzelne, nicht regelmdfig wiederkehrende Leistungen
im Sinn Qon Absatz 1 Nrn. 3 und 4 nur, wenn ihm der erste
Blrgermeister diese Befugnis ilibertragen hat, sonst entschei-

det der erste Blirgermeister oder der Gemeinderat.

Uber den Anschluf von Privatfeuermeldern und Brand-Neben-
meldeanlagen Dritter an die standig besetzte Feuerwehr-Ein-
satzzentrale und Uber die Ubernahme von Alarmierungsauf-
gaben fir andere Gemeinden entscheidet die Gemeinde im

Rahmen von Vertrédgen.

1T

Personal

§ 3

Wahl des Kommandanten

Die Wahl des Kommandanten findet bei einer Dienstver-
sammlung statt. Die Gemeinde 1lddt hierzu die Feuerwehr-
dienstleistenden mindestens zwel Wochen vor dem Wahltag

ein.
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Der Blrgermeister oder ein Stellvertreter oder Beauftragter
(Art. 39 G0) leitet die Wahl. Ihm stehen zwei von der Ver-—
sammlung durch Zuruf bestimmte Beisitzer zur Seite. Werden
mehr als zweli Personen durch Zuruf vorgeschlagen, findet eine
Wahl zwischen den vorgeschlagenen Personen statt. Der Wahl-
leiter und die Beisitzer bilden den WahlausschuR. Wer selkst
Wahlbewz2rber ist, kann nicht Mitglied des Wahlausschusses
sein. Der WahlausschuB wird daher erst nach Abgabe der Wahl-
vorschlage gebildet.

Jeder wWahlberechtigte hat eine Stimme. Stellvertretung ist

nicht zuldssig.

Der Wahlleiter erldutert die GrundsiZtze des Wahlverfahrens.

1. wahlvorschldge, Schriftlichkeit der wWahl

Die Wahlberechtigten schlagen wdhlbare Teilnehmer schriftlich
oder durch Zuruf der Wahlversammlung zur Wahl vor. Der Wahl-
leiter nennt die Vorgeschlagenen und befragt sie, ob sie

sich der Wahl stellen wollen. Die Vorschldge kénnen miindlich
begrindet werden; Ulber sie kann auch eine Aussprache statt-
finden. Sie wird geschlossen, wenn keine Wortmeldungen

mehr vorliegen oder wenn die Versammlung mit Mehrheit der

Wahlberechtigten den Schluf der Aussprache beschlieft.

Die Wahl wird schriftlich mit Stimmzetteln durchgefiihrt:
diese durfen kein duRerliches Kennzeichen tragen, das sie
von den im gleichen Wahlgang verwendeten Stimmzetteln
unterscheidet. Der Wahlleiter 1d8Rt auf die Stimmzettel die
Namen der w&hlbaren und zur Kandidatur bereiten Bewerber
setzen. Wird nur ein oder kein Bewerber zur Wahl vorge-
schlagen, so wird die Wahl ohne Bindung an einen Bewerber

durchgefihrt.
2. Wahlgang, Stimmabgabe

Die Wahl ist geheim; die Moglichkeit geheimer Stimmabgabe
ist vom Wahlleiter sicherzustellen. Gewdhlt wird durch An-
reuzen des im Stimmzettel angefilhrten Bewerbers. Steht

nur ein Bewerber zur Wahl, so kann dadurch gew3ihlt werden,

daf der Wahlvorschlag in einer jeden Zweifel ausschlieRen-

den Weise {(z. B. mit "Ja oder "Nein" oder mit Durchstreichen

des Namens des Bewerbers) gekennzeichnet oder dak der Stimm-



zettel unverdndert abgegeben wird. Wird der aufgefiihrte
Eewerber durchgestrichen cder enthdlt der Stimmzettel
keinen vorgeschlagenen Bewerber, so kann auch ein nicht
zur Wahl veorgeschlagener wa@hlbarer Feuerwehrdienstleisten-—
der durch handschriftliche Eintragung seines Namens ge-

wahlt werden.

Der Wahlberechtigte hat den ausgefiillten Stimmzettel zu-
sammenzufalten und dem Wahlleiter oder dem von diesem
bestimmten Beisitzer zu lbergeben. Der Wahlausschuf

prift die Stimmberechtigung des Abstimmenden. Bei Be-

cdarf hat die Gemeinde hierzu vor der Wahl eine Wihlerliste
anzuiegen. Wird die Stimmberechtigung anerkannt, so ist
der Stimmzettel in einen Behdlter zu legen. Der Wahlaus-
schull prUft vor Beginn des Wahlgangs, ob der Behilter leer
ist. Wird der Stimmberechtigung eines Anwesenden wider—

sprochen, entscheidet der Wahlausschuf.

Feststellung des Wahlergebnisses, Losentscheid

Nach Abschlufz der Wahl priift der WahlausschuR den Inhalt
der Stimmzettel, zdhlt sie aus und stellt das Wahlergeb-
nis fest. Gewdhlt ist, wer mehr als die H&lfte der abge-
gebenen giltigen Stimmen erhdlt. Leere Stimmzettel sind un-—
gliltig, es sei denn, es stand nur ein Bewerber zur Wahl.
Erhdlt kein Bewerber diese Mehrheit, so findet Stichwahl
unter den zweil Bewerbern statt. die bei der ersten Wahl

die hochste Stimmenzahl erhalten haben. Bei Stimmengleich-
heit von mehr als zwel Bewerbern entscheidet das Los dariiber,
wer in die Stichwahl kommt. Die Wahl wird auch wiederholt,
wenn nur ein oder kein Bewerber zur Wahl vorgeschlagen war
und kein Feuerwehrdienstleistender mehr als die Hilfte der

abgegebenen giltigen Stimmen erhalten hat.

Bei der Stichwahl ist der Bewerber gewdhlt, der von den
giltig abgegebenen Stimmen die hdchste Stimmenzahl erhdlt.
Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das Los, das der Wahl-—
leiter sofort nach Feststellung des Ergebnisses der Stich-

wahl in der Versammlung ziehen lapt.

nl



4. Wahlannahme
Nach der Wahl befragt der Wahlleiter den Gewdhlten, ob er
die Wahl annimmt. Lehnt er ab, ist die Wahl zu wieder-

holen.

Der Wahlleiter 13dBt lber die Wahl, die Feststellung des Wahl-
ergebnisses und die Wahlannahme eine Niederschrift fertigen,

die er und die RBeisitzer unterzeichnen.

Die Abs3dtze 1 bis 5 gelten flir die Wahl des Stellvertreters

des Feuerwehrkommandanten entsprechend.

§ 4

Verpflichtung

Der Kommandant wverpflichtet neu aufgenommene ehrenamtliche
Feuerwehrdienstleistende durch Handschlag zur Erfillung ihrer
Pflichten nach den fiir die Feuerwehren geltenden Rechts- und
Verwaltungsvorschriften. Er scoll ihnen eine Satzung fiir die

Freiwillige Feuerwehr iberreichen.

8 9

Ubertragung besonderer Aufgaben

zur Erfullung besonderer Aufgaben sind geeignete Feuerwehr-
dienstleistende zu bestellen {(z. B. Jugendwart, CGerdtewart).
Fir die Bestellung ehrenamtlicher Feuerwehrdienstleistender

ist der Kommandant zustandig.

§ 6
Persdnlicher Ausstattung

Die Feuerwehrdienstleistenden haben die empfangene persdnliche
Ausstattung pfleglich zu behandeln und nach dem Ausscheiden aus
dem Feuerwehrdienst zurlickzugeben. Flr verlorengegangene cdéer
durch auRerdienstlichen Gebrauch beschddigte oder unbrauchbar

gewordene Teile der Ausstattung kann die Gemeinde ERsatsz

verlangen.

s



§ 7
Anzeigepflichten bei Schdden

Feuerwehrdienstleistende haben dem Kommendanten unverziiglich

zu melden
- im Dienst erlittene (eigene) K8rper- und Sachschiden

— Verluste oder Schdden an der persdnlichen Ausstattung und

der sonstigen Ausriistung der Feuerwehr.

Soweit Anspriiche fir oder gegen die CGemeinde in Frage kommen,
hat der Kommandant die Meldung an die Gemeinde weiterzuleiten.
Hat die Gemeinde nach § 1552 RVO und § 22 der Satzung des
Baverischen Gemeindeunfallversicherungsverbandes eine Unfall-
anzelge zu erstatten, so ist sie unverziglich (bei Unfidllen

mit Todesfolge oder mit mehr als drei Verletzten sofort) zu

unterrichten.
§ 8
Dienstverhinderung

Von der gesetzlichen Verpflichtung zur Leistung des Feuer-—
wehrdienstes (Art. 6 Abs. 1 Satz 2 BavFwG) sind Feuerwehr-
dienstleistende nur befreit, soweit sie vorrangig rechtlichen
Pflichten nachkommen miissen oder dringende wirtschaftliche oder
personliche Griinde dies rechtfertigen. Flir das Fernbleiben von
Ausbilldungsveranstaltungen in diesen Fdllen haben sich Feuer-
wehrdienstleistende vor der Veranstaltung beim Kommandanten zu
entschuldigen. Im Ubrigen haben Feuerwehrdienstleistende dem
Kommandanten Mitteilung zu machen, wenn sie l&nger als funf
Wochen vom Wohnort abwesend oder durch andere Umstidnde an der
Ausibung des Feuerwehrdienstes gehindert seir werden. Der Weg-

zug aus der Gemeinde ist in jedem Fall zu melden.



FPE£lichtverletzungen

Der Kommandant kann Verletzungen veon Dienstpflichten durch

folgende MaBnahmen ahnden

- miindlicher oder schriftlicher Verweis

- Androhung des Ausschlusses

Ausschluf (Art. 6 Abs. 3 Satz 2 BayFwG, § lo Abs. 2 dieser

Satzung)
§ lo
Austritt und Ausschluhl
(1) Der Austritt aus der Freiwilligen Feuerwehr ist dem

Kommandanten gegeniber schriftlich zu erkl&ren.

Der Feuerwehrkommandant hat einem Feuerwehrdienstleistenden,
den er gemdR Art. 6 Abs. 3 Satz 2 BayFwG wegen groblicher Ver-
letzung seiner Dienstpflichten vom Feuerwehrdienst ausschlieRen
will, Gelegenheit zu geben, sich zu den fir die Entscheidung

erheblichen Tatsachen zu duRern.

Eine grodbliche Verletzung von Dienstpflichten ist insbe-—

sondere gegeben bei

- unehrenhaftem Verhalten im Dienst

- grobem Vergehen gegen Kameraden im Dienst

- fortgesetzter Nachldssigkeit oder Nichtbefolgen dienst-
licher Ancrdnungen

-~ Trunkenheit im Dienst

- Aufhetzen zum Nichtbeachten von Anordnungen

- dienstwidriger Benutzung oder mutwilliger Beschidigung
von Dienstkleidung, Gerdten und sonstigen Ausrilistungs-

gegenstanden der Feuerwehr.

Der Feuerwehrkommandant hat dem Ausgeschlossenen den Aus-

schluf schriftlich zu erklaren.



(1)

(1)

III.

Besondere Pflichten des Kommandanten

§ 11

Dienst— und Ausbildungsplan

Der Kommandant stellt jahrlich (wenn ndtig auch fir
kiirzere Zeitrdume) einen Dienst- und Ausbildungsplan auf.
In dem Plan ist fir jeden Monat mindestens eine Ubung

oder ein Unterricht vorzusehen. Zu den Ubungen kdnnen auch

geelgnete Sportveranstaltungen der Feuerwehr gehdren.

Der Dienst- und Ausbildungsplan ist der Gemeinde vorzulegen.

§ 12

Dienstreisen

Der Kommandant hat dafir zu sorgen, dalR vor Dienstreisen
von Feuerwehrdienstleistenden die Gerehmigung der Gemeinde
eingeholt wird (vgl. auch Art. 8 Abs. 1 Satz 3 BayFwG).

Er hat auch flr seine Dienstreisen die Genehmigung der Ge-

meinde einzuholen.

§ 13
Jahresbericht

Der Kommandant unterrichtet die Gemeinde zum Ende des
Kalenderjahres Uber den Personalstand der Freiwilligen
Feuerwehr. Neu eingetretene oder aus dem Feuerwehr-

dienst ausgeschiedene Mitglieder sind namentliich mitzu-
teilen. In dem Bericht ist die Anzahl der Mannschafts-

und Fihrungsdienstgrade und der Feuerwehrdienstleistenden
anzugeben, die lber das Ubliche MaR hinaus Feuerwehrdienst
leisten (vgl. Art. 11 Abs. 1 Satz 2 RBayIwG). Soweit

die Gemeinde nicht iiber einzelne Einsdtze unterrichtet
wird, ist im Jahresbericht auch eine Ubersicht iiber

die Einsdtze des abgelaufenen Jahres zu geben.



_(2) Die Unterrichtspflichten gemif Art. 6 Abs 3 Satz 2 BayFwG
§ 7 Satz 2 und § 11 Abs. 2 dieser Satzung bleiben unberiihrt.

Iv.

§ 14
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am /42 . /¢(fz%?'in Kraft.

‘Gemeinde Bonstetten, .z, 24 . 194
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1. Blirgermeister



